
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Konfliktmanagement 

für Gruppen 
 

Innerverbandliche 

Kommunikationskrisen überwinden 
 

20.04.2013, 15.00 Uhr bis 
21.04.2013, 16.00 Uhr  

 

Die Wolfsburg, Mühlheim 
 

Das Seminar wird mit 12 Unterrichtsstunden  
für das PolitikManagement-Zertifikat  

im freien Bereich anerkannt 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Veranstaltungsnummer (VA-Nr.): 1601-13 

Zeitpunkt: 
Samstag, 20.04.2013, 15.00 Uhr bis 
Sonntag, 21.04.2013, 16.00 Uhr 

Veranstaltungsort: 
Die Wolfsburg, Mühlheim 
Falkenweg 6, 45478 Mühlheim 

Teilnahmegebühren: 130€  // EZ-Zuschlag: 20€ 
Inkl. Übernachtung mit Vollpension und 
Seminarmaterial 

Ermäßigungen für Studierende, Arbeitslose, 
SchülerInnen  und HeimschläferInnen auf Anfrage.  

Mit der Anmeldung werden unsere AGB (einsehbar 
unter www.boell-nrw.de) angenommen. 

Bitte Überweisung bis 2 Wochen vor Seminarbeginn 
unter Angabe des Namens der Teilnehmerin/des 
Teilnehmers und der Veranstaltungs-Nr.! 

Für weitere Informationen bitte eine E-Mail senden 
an: andre.moser@boell-nrw.de 

 

 
Quelle: photocase.de // User: claudiarndt // Eigene 

Bearbeitung 

http://www.boell-nrw.de/


 

 

 
Ablaufplan  
 

20.04.2013 (6 Ustd.) 
Bis 15.00 Uhr: individuelle Anreise 

15.00 - 16.00 Uhr:  Begrüßung, Vorstellungsrunde der 

Seminarleiter & „Mehr 

Demokratie e.V.“ 

16.00 - 18.00 Uhr: Gruppenarbeit: „Mein fiktiver 

schwerster Fall…“ 

18.00 - 19.00 Uhr: Abendessen 

19.00 - 20.00 Uhr: Impuls: Grundlagen des 

Ehrenamtmanagements 

20.00 - 22.00 Uhr: Referat: Vereinsrechtliche Fragen 

und ein Blick in die Vereinssatzung  

 

21.04.2013 (6 Ustd.)  
9.00 - 11.00 Uhr: Gruppenarbeit: Planung von 

Kommunikationsstrategien im 

Konfliktfall I 

11.00 - 13.00 Uhr: Gruppenarbeit: Planung von 

Kommunikationsstrategien im 

Konfliktfall II 

13.00 - 14.00 Uhr: Mittagspause 

14.00 - 15.00 Uhr: Gastbeitrag: „Trolle in der Online-

Kommunikation“ (N.N., Moderator 

eines relevanten Onlineforums) 

oder „Das Problem hinter dem 

Problem“ - wie professionelle 

Streitschlichter der Krise auf den 

Grund gehen (Andreas Vollmert, 

Mediator) 

15.00 - 16.00 Uhr: Abschlussrunde: Evaluation, 

Rückblick & Ausblick 

Ab 16.00 Uhr:  individuelle Abreise  

 

In jeder Unterrichtseinheit ist eine Pause von 15 Minuten pro 

volle Zeitstunde eingeplant. 

Seminar 
„Natürlich habe ich mich gefreut, dass wir dort ein neues 
Mitglied gewinnen konnten. Zwei Monate später lag 
seine erste Klageschrift auf dem Tisch…“  
 
Das Seminar richtet sich an diejenigen, die bereits in 
Gruppen aktiv sind. Es findet in Kooperation mit „mehr 
Demokratie e.V.“ statt. Es wird im Rahmen des 
PolitikManagement-Zertifikats der GreenCampus 
Weiterbildungsakademie mit 12 Unterrichtsstunden im 
Freien Bereich (Organisation) anerkannt. 
 

Seminarinhalte 
 Wie kann ich Konflikte frühzeitig erkennen und 

abwenden? 

 Welche organisatorischen Rahmen fördern oder 
verhindern Konflikte? 

 Wie kann ich Konflikte positiv und zielorientiert 
bearbeiten? 

 

Seminarort 
In der Nähe der Ruhr – mitten in einer der größten 
industriellen Kulturlandschaften Europas – liegt Die 
Wolfsburg, verkehrsgünstig in der großen 
Metropolregion Ruhrgebiet und zugleich einem 
ausgedehnten Waldgebiet.  
Sie ist seit 1960 die Katholische Akademie sowie Haus für 
Erwachsenenbildung und Soziale Bildung des Bistums 
Essen. 
 

Trainer 
Robert Hotstegs ist Fachanwalt für Verwaltungsrecht in 
der Dr. Obst & Hotstegs  Rechtsanwaltspartnerschaft und 
Lehrbeauftragter für Public Management an der FOM 
Hochschule. 
Alexander Trennheuser ist Landesgeschäftsführer von 
Mehr Demokratie e.V. NRW, Sozialwissenschaftler und 
PR-Berater (PZOK). 
. 
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