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EINLADUNG - Donnerstag, 24. Mai 2007

Sieben groBe soziale und 6konomische Trends werden die
Entwicklung der kommenden Jahrzehnte kennzeichnen:

== Weitere Individualisierung

== Tertiarisierung der Wertschépfung

== Hoherqualifizierung der Arbeitskrafte

== Globalisierung der Wirtschaft

== Alterung der Gesellschaft

== Steigende Erwerbstatigkeit der Frauen

== ZUnehmende gesellschaftliche Heterogenitat

Auf die Herausforderungen, die sich daraus ergeben, ist
unser Bildungssystem noch nicht gut vorbereitet. In seiner
gegenwartigen Verfassung ist es nicht zukunftsfahig.
Bildungsarmut und das unzureichende Ausschépfen von
Begabungspotenzialen schwachen die Handlungsféhigkeit
der Menschen, schaden der Dynamik der Wirtschaft und
erhdhen den Druck auf die Sozialsysteme, deren Finan-
zierung gleichzeitig immer briichiger wird.

Die Frage der Konferenz lautet deshalb: Wie organisieren
wir in einem Bogen von frihkindlicher Erziehung, Schule,
beruflicher Bildung und Hochschule bis zur Weiterbildung
die Wende zu einer Bildungspolitik, die den Individuen
gesellschaftliche Teilhabe ermoglicht und zugleich den
gewandelten Anforderungen des Wirtschaftslebens Rech-
nung tragt?

Gemeinsam mit Thnen wollen wir diesen Fragen im Rahmen
einer Round Table-Konferenz mit ausgewahlten Teilnehmern
nachgehen.

Zu dieser Veranstaltung laden wir Sie herzlich ein.

Ralf Flicks Prof. Dr. Michael Hither

—¢—

INFORMATIONEN

I NN B e e
Tagungsort:

Landesvertretung
Sachsen-Anhalt

LuisenstraBe 18
10117 Berlin

Kontakt:

Dr. Andreas Poltermann
Heinrich-Boll-Stiftung

Dr. Hans-Peter Klds
Institut der deutschen
Wirtschaft Koln
Tel:0221.4981-710
kloes@iwkoeln.de

Tel: 030.28534-410
poltermann@boell.de

p Institut der deutschen
Wirtschaft Koln

Institut der deutschen Wirtschaft Koln === Gustav-Heine-
mann-Ufer 84-88 wm 50968 KON wm Tel. 0221.4981-710
mm Fax 0221.4981-592 wm www.iwkoeln.de

HEINRICH BOLL STIFTUNG

Die griine politische Stiftung Hackesche Hofe
Rosenthaler StraBe. 40/41 10178 Berlin Phone
030.285 34-0 Fax 030.285 34-109 www.boell.de

——

HEINRICH BOLL STIFTUNG

. Institut der deutschen
Wirtschaft Kéln

BILDUNGSREFORM ZWISCHEN
PARTIZIPATION UND EFFIZIENZ -

gesellschaftspolitische und wirtschaftliche
Anforderungen an die Bildungspolitik

Personliche Einladung zur Round Table-Konferenz
der Heinrich-Boll-Stiftung und des
Instituts der deutschen Wirtschaft Kéln (IW)

Donnerstag, 24. Mai 2007
Landesvertretung
Sachsen-Anhalt
LuisenstraBe 18

10117 Berlin
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ab12.00 Imbiss

12.45

13.00

15.00

BegriiBung
Prof. Dr. Michael Hiither
Direktor, Institut der deutschen Wirtschaft Koln

Ralf Fiicks
Vorstand, Heinrich-Béll-Stiftung

Block I
VORSCHULISCHE UND
SCHULISCHE BILDUNG

Einleitende Beitrage von:

Prof. Dr. Jiirgen Oelkers
Padagogisches Institut, Universitat Ztirich

Prof. Dr. Michael Hiither
Direktor, Institut der deutschen Wirtschaft Kéin

Krista Sager, MdB

Stellv. Fraktionsvorsitzende, Bundestagsfraktion
Biindnis 90/Die Griinen

Kaffeepause

Seite 4

15.30

17.30

17.45

Block 11
BERUFLICHE UND AKADEMISCHE BILDUNG

Einleitende Beitrage von:

Prof. Dr. Martin Baethge
Prasident, Soziologisches Forschungsinstitut
Gottingen (SOFI)

Dr. Hans-Peter Klds
Leiter Bildungspolitik und Arbeitsmarktpolitik,
Institut der deutschen Wirtschaft Kéin

Priska Hinz, MdB

Bildungs- und forschungspolitische Sprecherin,
Bundestagsfraktion Blindnis90/Die Griinen

Kaffeepause

Block II1
ECKPUNKTE EINER BILDUNGSPOLITIK
FUR WIRTSCHAFT UND GESELLSCHAFT

Podiumsdiskussion mit:

Dr. Norbert Bensel
Vorstand, Deutsche Bahn AG

Prof. Dr. Michael Hiither
Direktor, Institut der deutschen Wirtschaft Kéln

Reinhard Biitikofer
Bundesvorsitzender, Blindnis90/Die Griinen

Krista Sager, MdB
Stellvertretende Fraktionsvorsitzende,
Bundestagsfraktion 90/Die Griinen

Moderation:
Ralf Fiicks
Vorstand, Heinrich-Béll-Stiftung

ab19.00 Stehempfang mit Imbiss
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