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Murat spielt Prinzessin, Alex hat zwei Mitter! Sexuelle

und

geschlechtliche Vielfalt - ein Thema fur die Kita?

In Kooperation mit QUEERFORMAT im Rahmen von ,Berlin tritt
ein fur Selbstbestimmung und Akzeptanz sexueller Vielfalt”

| |

Kita-Fachkrafte treffen in ihrer Arbeit taglich auf die Vielfalt und
Unterschiedlichkeit von Kindern. Sie unterscheiden sich z. B. aufgrund ethnischer
oder sozialer Herkunft, Hautfarbe, Sprache, Geschlecht, sexueller Identitat,
Behinderung, Alter, religiéser oder weltanschaulicher Pragung und anderer
Eigenschaften. Entgegen haufiger Annahmen sind Madchen und Jungen auch
mit dem Thema ,sexuelle Orientierung” schon sehr frilh im Leben beschaftigt.
Ebenso sind sie in vielfdltiger innerer Auseinandersetzung mit ihrer
Geschlechtsidentitat. So kennen viele Fachkrafte z. B. die Situation, dass Jungen
Kleider tragen oder sich schminken mdchten oder Madchen erklaren, eigentlich
ein Junge zu sein.

Bildungsprogramme und Kita-Gesetze fordern zu einer vielfaltsorientierten Arbeit
auf, die Benachteiligungen abbaut und unabhdngig von sexueller Identitat,
Behinderung, ethnischer, nationaler, religiéser und sozialer Zugehérigkeit die
Gleichberechtigung aller im Blick hat.

In diesem Seminar erwerben die Teilnehmenden Fachwissen zu den Themen
»Sexuelle Orientierung und Geschlechtsidentitat” fur die Arbeit mit Kindern. Sie
diskutieren Moglichkeiten, wie Diskriminierung wirksam entgegengetreten
werden kann, und erhalten praktische Anregungen, wie sie sexuelle und
geschlechtliche Vielfalt im padagogischen Handeln in der Kita berlcksichtigen
und welche Bilderblcher und Spielmaterialien sie einsetzen kénnen. Im Seminar
wird, anknlipfend an die Praxiserfahrungen der Teilnehmenden, mit interaktiven
und beteiligenden Methoden gearbeitet.
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